CONVENZIONE

L'anno DUEMILAVENTIDUE il giorno 23 del mese di NOVEMBRE
premesso che:
TRA
Il Comune di Santeramo in Colle- codice fiscale e partita Iva- rappresentato- dal Dott.Carone Arturo

Dirigente per il settore socio-culturale, domiciliato agli effetti del presente atto che interviene e stipula ai sensi e per gli
effetti dell'art.107, comma 3 lettera c) del D.Lgs. n.267 del 18/08/2000 dichiara di agire esclusivamente in nome, per
conto e nell'interesse dell'’Amministrazione che rappresenta;

ISTITUTO SUORE MISSIONARIE DEL SACRO COSTATO SCUOLA DELL’INFANZIA PARITARIA
“MONS.RAGO” CORSO ITALIA N.154 ,SANTERAMO IN COLLE (BA).

E

si conviene e stipula quanto segue
art.1

- 11 contributo comunale e regionale verra erogato alle scuole dell’infanzia paritarie private convenzionate che si
impegnino ad applicare una retta di frequenza non superiore a:

- € 180 mensili, nei confronti delle famiglie aventi un reddito ISEE, quale risulta da attestazione ISEE in corso di
validita nell’anno scolastico di riferimento, compreso tra € 0 ed € 10.000;

- € 210 mensili, nei confronti delle famiglie aventi un reddito ISEE, quale risulta da attestazione ISEE in corso di
validita nell’anno scolastico di riferimento, compreso tra € 10.000ed € 25.000.

La scuola dell’infanzia paritaria privata convenzionata MONS.RAGO si impegna, a fronte del contributo regionale

per ’erogazione del servizio di mensa scolastica, a ridurre proporzionalmente la quota a carico delle famiglie, con
I’obbligo di non procedere per il periodo di esplicazione degli effetti della convenzione ad aumenti delle tariffe, salvo gli
adeguamenti previsti dall’indice ISTAT dei prezzi per le famiglie degli operai e degli impiegati ( legge n.392/78) riferiti
al mese di dicembre di ciascun anno;

- I contributi regionali di cui al precedente comma, saranno erogati ad avvenuta approvazione del Bilancio di
Previsione dell’anno in corso, sulla base degli stanziamenti, previa presentazione di rendicontazione sottoscritta dal
gestore della scuola;

art.2
La scuola dell’infanzia paritaria privata convenzionata si impegna in via permanente:

- all’ammissione di tutti i bambini residenti nel Comune di Santeramo in Colle senza discriminazioni di sesso, razza,

etnia, cultura e religione;

- a comporre le sezioni secondo un criterio di pluralita di fasce socio-economiche compatibilmente con la

composizione delle sezioni secondo un criterio di omogeneita di eta dei bambini;

- a garantire gli standard qualitativi - rapporto sezione/iscritti, sezione/insegnanti, organico/supplenze,
sostegno/assistenza agli alunni in situazione di handicap stabiliti dalla normativa vigente e a mantenerli nel periodo di

vigenza della presente Convenzione;

- all’accoglienza di alunni stranieri residente e/o domiciliati, nonché alla loro integrazione, anche attraverso la
predisposizione e realizzazione di progetti specifici;

- a garantire un progetto educativo in armonia con i principi della Costituzione ed un piano dell’offerta formativa

conforme agli ordinamenti e alle disposizioni vigenti;



- a garantire 1’utilizzo di locali scolastici strutturalmente funzionali ed idonei allo svolgimento dell’attivita didattica;

- a garantire ’utilizzo di attrezzature didattiche propri del tipo di scuola di infanzia e conformi alle norme vigenti in

materia di sicurezza;
- ad assicurare gli alunni contro gli infortuni possibili nello svolgimento dell’attivita didattica;

- a garantire I’applicazione delle norme vigenti in materia di inserimento di minori con handicap o in situazione di

svantaggio;

- ad utilizzare personale docente regolarmente inquadrato ed in possesso dei prescritti titoli di studio e ad applicare nei
loro confronti condizioni retributive previste dal CCNL di settore;

- ad utilizzare personale non docente ed ausiliario regolarmente inquadrato ¢ ad applicare nei loro confronti un
trattamento retributivo non inferiore a quello previsto dal CCNL di categoria;

- a garantire la qualificazione e I’aggiornamento del personale educativo;

- arendere pubblico il quadro delle entrate e delle uscite in modo da rendere evidente il rapporto tra
costi di gestione, contributi pubblici e tariffe a carico delle famiglie;

- ad osservare le norme igienico sanitarie per la gestione dei locali adibiti a mensa e per la preparazione e

somministrazione dei pasti,

- a promuovere la gestione collegiale attraverso I’istituzione ed il funzionamento di organi collegiali, improntati alla

partecipazione democratica;

- essere in possesso idoneo titolo alla conduzione dell’immobile dove saranno espletate le attivita di scuola per

I’infanzia paritaria e per tutta la durata della presente convenzione.
Art.3

La scuola dell’infanzia paritaria privata convenzionata deve escludere il perseguimento di finalita di lucro;
Art4

Per tutto quanto non espressamente stabilito e pattuito, le parti faranno riferimento alle vigenti norme di legge in
materia. Qualunque accordo in contrasto con quanto pattuito deve ritenersi non valido ed ogni modifica a quanto qui
previsto non avra alcun effetto se non approvata per iscritto.

Art. 5

Per eventuali controversie legate al presente affidamento sara competente il Foro di Bari.
Art.6

La presente convenzione avra efficacia dalla sottoscrizione della convezione fino al 31/12/2025 per la durata di anni tre;
Art. 7

I dati personali forniti verranno utilizzati in conformita al sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE n. 2016/679

secondo quanto riportato nell’informativa allegata;
Letto, approvato e sottoscritto

La Responsabile suor Arcangela Loverre

Il dirigente



